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FITCUBA 2023

La Empresa de Ingenieria y Servicios Técnicos
Azucareros TECNOAZUCAR particip6é en la
Feria Internacional del Turismo FITCUBA
2023, intercambios importantes con
entidades del pais, MINTUR, Agencias de
comunicacion DISSET, INTERAUDIT entre
otros.

w

La Feria Internacional de turismo FitCuba
2023 llegd hasta los museos con sus
agencias y turistas que conocieron sobre la
historia y cultura azucarera.
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Balance del Grupo Azucarero Azcuba y Curso de Directores 2023

Del 29 al 2 de julio de 2023 en el CNCA se efectué reuniéon de Directores de Empresas del
Grupo Azucarero AZCUBA.

En este encuentro del sector azucarero se abordaron temas importantes de la Agroindustria
Azucarera Cubana:

1. Resumen del cumplimiento de los acuerdos de la reunién de trabajo con los Directores de
Empresas en el mes de mayo.

2. Estrategia de la siembra de cana en el segundo semestre y acciones a ejecutar en el
programa vinculado a las 93 medidas.

3. Anadlisis del caso sobre calidad del azticar comercializado.

4. Analisis de los créditos de la cafa, agropecuario, seguro estatal e impago a trabajadores.
5. Aplicacién del sistema de pago de la cana por calidad.

6. Costo de la tonelada de azucar.

7. Impacto en las aplicaciones del Decreto 82, acciones ejecutadas.

8. Programa sobre el nuevo modelo de negocios para el 2do. Semestre: Producciéon de
meladura, aguardiente y energia.

9. Programa de reparaciones para la zafra 2023-2024. Premisas e Indicaciones.

10. Anadlisis de las medidas del Programa Agropecuario, siembra, produccién, contrataciéon y
acopio de productos.

Los trabajos fueron organizados en 3 comisiones atendiendo a la producciéon de canfa, la
zafra, los derivados y la produccidon agropecuaria, las cuales fueron presentadas su relatoria
por los Jefes de Comisiones, en la reunién resumen con los Directores de Empresas.

En la preparacién de los Directores y del Consejo de Direccion del Grupo Azucarero, se
dedicé una sesidon de trabajo a la Ley No. 162, “Ley de Comunicacion Social”, recientemente
aprobada por la Gaceta Oficial No. 60 de la Republica de Cuba del 29 de junio de 2023.
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Destacando los 3 ambitos en que la ley se desarrolla: mediatico, comunitario y
organizacional, ademas de la caracterizacion de la situacion de la actividad en el sector.

En la clausura de la Reuniéon de trabajo, Félix Duarte Jefe del Departamento
Agroalimentario del CCPCC y el Viceprimer Ministro Jorge Luis Tapia, otros directivos de
varios organismos y técnicos del sector debaten sobre la gestion en las actividades de
zafra, cana, alimento y diversificacion.

El Vicepresidente Didier Estévez y el Director de Cana Tomdas Aquino presentan las
principales acciones derivadas del andlisis en comisiones para atenuar las deficiencias en
los procesos productivos.

El Director de Derivados y el Jefe de Grupo de Cultivos Varios presentan las principales
acciones derivadas del analisis en comisiones para atenuar las deficiencias en los procesos
productivos.

Se necesita que los hombres estén mas horas en el campo, limpiar la cana, activar los altos
despeje, activacion de las maquinas de riego con la entrega de transformadores por la
UNE, son algunos de los temas que se discuten en el encuentro como parte de las acciones
del proceso de produccién de cana.

Una prioridad para todas nuestras empresas es sellar el area vacia teniendo en cuenta el
programa de acercamiento de la cana al central, revisar la estrategia teniendo en cuenta el
combustible que se garantiza. El debate estuvo también dirigido a la produccién de energia
y la experiencia de Villa Clara en el Central Azucarero Abel Santa Maria, sobre Ia
preparacion de las bases de trasporte y las experiencias sobre la distribuciéon de
combustible por AZUMAT.

4b
aa A
AZU MAT ABEL BENIGNO SANTAMARIA CUADRADO

F g EMPRESA AGROINDUSTRIAL AZUCARERA
Empresa de Logistica
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En el Balance efectuado se exponen experiencias de la Empresa Agroindustrial Azucarera
Melanio Hernandez como ejemplo de sistema de trabajo, Sorbitol con su encadenamiento
productivo y diversificacion, Empresa Agroindustrial Azucarera 14 de Julio en la zafra.

Por otra parte la Direccion Industrial destaca las acciones a realizar para la zafra, Capital
Humano la vinculaciéon con las Unidades Productoras y QUIMIMPORT explica la situacién
de los herbicidas.

En la reunién de directores realizada el pasado mes de julio también se precisa la situacién
de la produccién de Alimentos en las Empresas y Unidades Productoras asi como el
autoabastecimiento del sector y la atencion a los trabajadores.
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Taller Impactos Gestién de Innovacién 24 Y 25 de junio de 2023

Resumen del impacto
de la Gestion de Innovacion
en la Agroindustria Azucarera
a partir de las indicaciones

del Presidente.

El 25 de junio de 2022, la visita del Primer Secretario del CC y Presidente de la Republica
de Cuba Miguel Diaz Canel Bermudez al Centro Nacional de Capacitacién Azucarera
(CNCA) al Taller Nacional de directores, marca un antes y un después, a partir de las
palabras expresadas acerca de soluciones y potencialidades del sector azucarero para el
desarrollo de la Agroindustria Azucarera.

Diaz Canel expresé en una de sus ideas: Apropiarse de conceptos para introducir la
economia circular, el desarrollo de la logistica como base de las cadenas productivas.

La realizacion del Taller Nacional de Ciencia e innovacién tecnolégica, transcurrido un afo
de su intervencién en la casa de altos estudios, se convierte en realidad con la
presentacion de resultados innovadores de instituciones, empresas, cooperativas, UBPC,
CPA, donde otra de sus ideas se materializa: Desarrollar un vinculo entre las empresas, las
cooperativas y otros actores economicos, de respeto y basado en el contrato econémico.

Impresiona en la exposiciéon cada resultado en relacion con cada investigacion, sus
resultados, el cumplimiento de los objetivos estratégicos, la economia circular y el
encadenamiento productivo en funcién de cada territorio.

AEANLCUBA

GRUPO AZUCARERO



Plan Nacional de
Desarrollo Economico
y Social (Macroprogramas)

MACROPROGRAMA &

Ciencia, Tecnologia e Innovacion

& MACROPROGRAMA 2
Transformacion Productiva
e Insercion Internacional

“()- MACROPROGRAMA 5

i Recursos Naturales y Medio Ambiente

)
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%X MACROPROGRAMA 6

Desarrollo Humano, Equidad
y Justicia Social



OBJETIVOS

- Actualizar la cartera de productos y servicios
con la introduccion y generalizacion
de resultados de ciencia e innovacion.

* Promover el enfoque de economia circular
en el proceso productivo y el nuevo modelo
de negocios.

- Promover el encadenamiento con actores
econdmicos locales, la industria nacional,
el turismo y la inversion extranjera.

* Incrementar el impacto del sector en la
sustitucion de importaciones y exportaciones
no tradicionales.
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ANIVERSARIO

con todos, la victoria

S

El 26 de julio de 1953 el pais se
estremecio con los heroicos sucesos
del Moncada. Aquel domingo historico
nos enteramos de la noticia en horas
de la manana. Mi hermano Enriquey
yo empezamos a indagar por todas las
vias posibles acerca de lo ocurrido.
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iTODA LA VIDA EN ESTE EDIFICIO!

Conversando con Vivian, trabajadora del Departamento de Atencién a la Poblacion de Azcuba
sobre el matutino realizado en esta jornada, se detiene y recuerda que cuando vio hoy el
video en homenaje al poeta Nicolas Guillén, efectuado en el patio de la UNEAC por los
cantantes Ana Belén y Victor Manuel, en la década de los anos 70 con los versos
musicalizados de La Muralla, con alegria notable dijo: json ya 44 anos!

Ella se queda pensativa y recuerda con emocion que este 18 de julio de 2023, hace ya 44
anos, defendié su tesis y se gradia como Ingeniera Agroindustrial Azucarera en la CUJAE de
la tercera graduacion.

Vivian una mujer sencilla, delicada y amorosa, expresa con emocién que trabajé 20 anos en
cafa, después en Economia 10 anos y en el 2010 en la funcién que hoy realiza.

No quiere fotos ni entrevistas, pero... sin darse cuenta ya habiamos atrapado una imagen que
destaca la emocion por este aniversario.

Vivian con sentido de pertenencia exclama: En fin jtoda la vida en este edificio!

ANNANLCUB/

GRUPO AZUCAREROD



Este dia forma parte de una gran
campana nhombrada Campana Naranja
UNETE, puesta en marcha en 2008 por
el Secretario General de la
Organizacion de las Naciones Unidas y
que tiene el objetivo de generar
consciencia para prevenir y erradicar la
violencia contra las mujeres y ninas.

25

DE CADA MES

DIA
NARANJA

AEALCUBN

GRUPO AZUCARERO
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UNA MUJER QUE DESAFIO TIEMPOS DIFICILES

Cada verano abre las puertas a los trabajadores azucareros la Casa del azucarero en Cardenas,
reciben con alegria y amabilidad a los que llegan a compartir en familia en la etapa estival.
Aun cuando no fue facil conversar sobre su labor por su constante accionar, de una manera

sutil contdé algunas vivencias como trabajadora de esta instalacién, Maribel, deja escapar su
amor y respeto por la labor que realiza.

Maribel Huerta Aranzabal comienza a trabajar en el ano 2019 como Jefa de area en la Casa
del Trabajador Azucarero en Cardenas con deseos de que cada cliente en la Villa o Casa como
le laman se sientan en familia.

Cuenta que en los anos 2020-2021 la Casa funciond como centro de aislamiento por la
COVID-19 con todos los trabajadores en apoyo a tan linda obra humanitaria. Experiencia que
la marca con un antes y un después a esta azucarera que desanda cada rinconcito de este
acogedor lugar que desafio tiempos dificiles en esta etapa.

A partir de agosto de 2021, nos comenta que reabre sus puertas La Casa del Trabajador
Azucarero de Cardenas para brindar servicios al cliente con alta calidad y que su estancia sea
agradable.

Maribel desanda su Casa, no tiene horario y estd detrds de cada detalle: la atencién en el
restaurante, la excelente comida que cada dia brindan con el personal amable y complaciente,
el bar, sus ofertas, el cuidado del que mantiene y cuida la piscina. Ella logra, aunque muchos
no saben quién es, resolver situaciones unida a su colectivo.

Las noches destellan alegria y disfrute con animacién, la musica con un Dj complaciente y
hasta los visitantes realizan sus colaboraciones cantando temas seleccionados en el karaoke,
bailes y la alegria de los azucareros.

ANALCUBA

GRUPO AZUCAREROD
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VERANO AZUCARERO CON AMOR

Cada verano el plan vacacional del Grupo
azucarero Azcuba llena de alegria a
trabajadores con actividades deportivas,
culturales y recreativas.

La Casa del Trabajador Azucareros es una de
las opciones que relne con alegria en este
verano a familias que disfrutan del escenario
idoneo para la recreacidn sana y servicio
brindado en cada instalacién.

Reconocimientos a trabajadores,
productores, presidentes de UBPC y CPA,
permiten constatar que la familia azucarera
es una sola, se comparten los resultados,
alegrias y preocupaciones por obtener logros
acordes con estos tiempos.



Aun cuando no quieren entrevistas, siempre
tratamos de conversar, compartir historias y
dar a conocer el esfuerzo unido que realizan
en cada lugar los azucareros.

Este es el caso de Rigoberto Rodriguez
Pérez. Presidente de la UBPC Comandante
Guevara perteneciente a la Empresa
Agroindustrial azucarera Ecuador Ciego de
Avila expresa que el trabajo de un colectivo
de trabajadores de la Villa azucarera, los
hace sentir como en casa, el trabajo de un
azucarero siempre ha sido de una gran
familia, nos hemos sentido asi, como en
familia, esfuerzo de todos los que nos
atienden.

Rigoberto ya con 35 afos en el sector
azucarero y 15 anos en la UBPC comenta,
seguiré prendido para que nuestra
cooperativa vuelva a coger los niveles que
tuvo en otra época.

Emocionado nos cuenta que se siente
orgulloso del sector, desde nino,
practicamente naci dentro de un plantén de
cana, toda mi familia viene del campo, le
echamos de menos el dia que no vemos la
cafna, sino, comentamos del tema con alguna
persona.

Un tema muy querido, se dice que de canay
pelota sabe todo el pueblo cubano y asi nos
sentimos nosotros orgullosos de nuestra
historia.
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Somos productores azucareros y defendemos la caiia.

La experiencia de la Casa del Trabajador
Azucarero de Cardenas en el periodo
estival, permite compartir las vivencias de
productores tan sencillos y con muchas
ganas de hacer aun en etapa vacacional.

Impresiona la sencillez y el sentido de
pertenencia de familias de diferentes
puntos del pais por el sector azucarero que
comparten y disfrutan en esta etapa
veraniega, sin embargo, no se deja de
conversar sobre los resultados vy
proyecciones futuras en el sector azucarero.
Uno de ellos es Yoel Beruvides Paez.
Presidente de la CPA Alexander Stamboliski
perteneciente a la Empresa Agroindustrial
Azucarera Jesus Sablén, de la provincia de
Matanzas, comparte una parte de su

historia, ya arriba a 23 anos en el sector, su
familia disfruta de las vacaciones en la Villa
en Cardenas junto a 2 cooperativistas
destacados,
recibida.

satisfechos por la atenciéon

Comenta Yoel sobre los resultados de la
cooperativa, aun cuando la carencia de un
grupo de recursos, ha sido el talén de
Aquiles no solo en su cooperativa sino en
todos los lugares, no obstante, refiere que
logra mantener buen ritmo en el sembrado
de la cana con sepas de ciclo largo, que
garantizan la produccién y rendimiento.
Destaca que no solo la cana, sino también
las producciones de alimentos permiten
tener una economia sostenible en la
cooperativa. Somos productores azucareros
y defendemos la cana.

La cooperativa atiende también el consumo
de los cooperativistas en la produccion de
alimentos, asi como mantiene el
autoconsumo mas los compromisos sociales
con la comunidad: circulo infantil, casa de
abuelos, secundaria, que atiende en su
Consejo Popular. Tienen y mantienen el
huerto produciendo el ano entero y asi la
posibilidad de ayudar en su territorio.
También aportan, litros de leches para el
consumo de la poblacién.

Reconocimientos a trabajadores,
productores, presidentes de UBPC y CPA,
permiten constatar que la familia azucarera
es una sola, se comparten los resultados,
alegrias y preocupaciones por obtener
logros acordes con estos tiempos.

ANALCUBA

GRUPO AZUCAREROD
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Eventos de Patrimonio Histdérico Azucarero 2023

En las diferentes provincias del pais en los meses de
junio y julio, en la etapa estival se realizan los Eventos
Provinciales de Patrimonio Histérico Azucarero,
recibiendo reconocimientos los trabajos mas

relevantes en cada region del pais. 4??3?%5

El presidente de la Comision Nacional de Patrimonio il J{J

Azucarero, Liobel Pérez, informd que participaran en -ﬁ' !,L

noviembre en la capital de todos los cubanos, los fééf \ :

autores de los mejores trabajos. B — | -
La ponencia que ocupd primer lugar en Sancti '__ﬂ'__-ﬁ%;h T‘r v }:;@.
Spiritus: Un nombre, un hombre, un record. Autora “]h_m IF,\\_,% / %ﬁh
Melany Hernandez Sanchez, representando al Circulo / ‘ ) __“"155\

de interés Agroindustrial Palacio de Pioneros Antonio . A A AL - .
Maceo, Jatibonico Sancti Spiritus (Zona Central)

dedicada a Manuel Zerquera Director del Central

Uruguay en una etapa que convierte la mayor

produccion de un central en Cuba su récord histérico

fue en la zafra 1990-1991.

T
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Equipo de realizacion

Vanessa Expésito Jiménez (Editora y Disefiadora)

Esperanza de la C. Jiménez Pérez (Especialista de Comunicacién y Marketing -
Redactora)

Yoelmis Huerta Quiroz (Especialista de Comunicacién y Marketing)

Lourdes Castellanos (Directora de Relaciones Internacionales)

Liobel Pérez - Comunicador CNCA - PHA

Agrop qustrial

Comunicacién Institucional

Sitio web: www.azcuba.cu

f Grupo Azucarero Azcuba

O @GAzcuba
@grupo_azcuba

Calle 23 #171 entre N y O Vedado,
Plaza de la Revolucién, La Habana, Cuba.
Teléfonos: (+537) 8329356 9356 / 78305060 ext. 7880
E-mail: azcuba@net.azcuba.cu



